
zmtuva E./0 RYnozt
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

uzafroren| v srilade so z6konom (,. 24512008 Z.z. - Skolskf zikon, zikona (:. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelixani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov, vyhld5ky t. 6412015
Z. z. o sristave odborov vzdelivania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdel6vania a vyhki5ky
(). 6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o znene a doplnenf niektoqfch predpisov.

1. Stredni odbornf Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako

,,SOSs"/ - Statutrirny zitstupca, riaditell Mgr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskeho32,8l 005 Bratislava 15,
teo: tzo 50 561, Dti;2o2o7t26t7

a
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I t alejako,,organi zdcia=' l- zastupen6, .... .f:*. k,i: *......h.' l. *J..Q
IBAN: BIC:

rio: 4.!.q..!9.L.1.1........ ud, .?.??p..?.r3.!.:.?..... re npH: ...5.L.f.:.f.9...!.1.?.!..1.?.....

iislo tel.: 0..k.{.9.?.?..?1.:.... E mail na dorudenie posty/faktury/, *.i.l.f:.k.*.P...nt!f:.lf.a , il,*

Fakturadn6 adresa: 7.f, 
=tfy|l.'!.3.9...:..:!y!.:..?.!.11....1./.7..?..(. 

. Zr.t t7.ft.:.1,:.=.

,.:1 , I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

2.1 Ciefom prtxe je nadobudnutie a roz5irenie teoreticklich a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojdrstva, elektrotechniky, pr6c strojnjch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnlfmi osnovami v podmienkach przxe.

2.2 Prax dopif,a odbornir teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktor'.ich budri po absolvovani Studia pracovat'.

2.3 v studdnom/udebnom odbore: ..(..qth).1i.k..:.f.glAt!./.!.!.i.......?.1./!...K.......

III. DRUH PRACOVNEJ EII\NOSTI A ILL,IKN, VYUCOVATIIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti stivisiace so (stroj6rskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou. 

,,
3.2 Vyudoyalriey podmienkach prrxe budri Ziaci absolvovat'v termine od ..(7-.2..t........... 2021

ai ...{.o-,.{............ zozt.

3.3 Ziacibudriprax vykondvat',dennev rozsafrq-7 hodin.
Pracovn6 doba od ......(..*.......... do ..../L:*.......



4.1.

IV. FINANdNN A rrVrOrNf ZABEZPridTNTn PoDMIENoI( PRE nrar-rzAcru
PRAKTICKEHo wuiovANIA Zr^rov

Povinnosti organizicie

Zabezpeilit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov 5tudijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prfloha Ziakov.

Poverit' organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organiz adnd zabezpedenie)
..... , (inStruktori - metodick6 zabeqederie a praktick6 vyudovanie):

vid'priloha E.2.,pod ich vedenim Ziaci vykon6vajri praktick6 vyudovanie.

V prvy dei nastupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapipr6gl,.lg y pqd-ienkach orgaruzfucie a v srilade so Ziikonnikom pr6ce
a internlimi predpism i ..Ht k ( ! #.. * : I : 9..........

Poskyfinit' hmotnd zabezpederue (pracovn6ho obledenia, osobn;fch ochrannfch pracovn;fch
prostriedkov a ndklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
liaka). M6Ze poskyfilit' hmotn6 zabezpederue ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

InStruktor poskytuje majstrovi odbornej uychovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinntsti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktirmu pr6cu sa poskyuj e za kaildri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vySke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adf,uje aj kvalita pr6ce a spriivanie Liaka.

Dohodnut6 fakturdcia z? prfuce Ziakov SOSs 3133 €/hod . Organizircia sa zavtianje uhradit'
faktriru, ktorej splatnosf bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlinej sumy zakaid! defi ome5kania.

Umoinit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pra>(e.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka iiakov, stava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditeu soss poveruje majstra ov ....g...(...€::d/..{*r/ zabezpedit
poZadovanri n6p1i pr6ce na ziklade udebnfch osnov a v priebehu prare kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykondvania prrxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pftxe a poZiadavkich na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze idaje zfskan6 o organrzfucii v ktorej budri vykornvat pra:r, mdZu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdvercdnd hodnotenie
Ziaka.

e) Oboznrlmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zikona /hodnotenie a klasifikacia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo v''.ichove/.

a)

b)

c)

d)

e)

s)

h)

i)



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat' pracovnf reZim na pracovisku, kde budri vykon6vat' prax a plnit' si povinnosti
vypljvajtce z obsahovej n6plne pra(e.

b) Respektovat' pokyny kompetentnlfch zamestrancov organizdcie, ktori budri zabeqedovat
pra)(.

c) Podas vykon6vania pro(e byt' primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

v. zAwnpdNr usraxoYEI\IA

SOSs je opr6vnen| orgarizdcii zasielat pisomnosti aj e.mailom. V5etky pisomnosti (vratane
faktrir) zasieland SOSs a adresovand organizircii sa povaZujri za dorudend organiz6cii piatym
dilom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu organizicie
uvedent v zifi:/iavi tejto zmluvy, ak nie je preukazanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvn6 strany sa dohodli, ie sa ich zixiizkovy vztah vypljvajrici z tejto zmluvy spravuje
Obchodnjm z6konnikom.

T6to zmluva sa luzatltflra v stlade so ziikonomt.245l2008Z.z. -5kolslcf ziil<on, zil<ona
t,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel6vanf a priprave a o zlnene a doplneni niektorfch z6konov,
vyhl65ky 8,. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhla5ky 8.6512015 Z. z. o strednich 5kol6ch.

Pr6vne pomery zfdastnenfch str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenymi privnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho z6kona/, $8, 521, 522, $25, $26 a

$27 lzikona o odbornom vzdelfvanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnjm dodatkom len na ziklade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

Zmlwa je vyhotoverid v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu

prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost' df,om podpisu Statutarnych ziistupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. mennli zoznamZiakov
2. mennli zoznarn in5tnrktorov
3. zoznarrZiakov

D6tum: /2 . 'f' ?4 > ?

5.1

5.2

5.3

5.5

5.6

5.4.

5.7

Mgr. Stefan Qnak
riaditell SOSs



4.3 Povinnosti Lialla:

a) DodrZiavat' pracovny reZim na pracovisku, kde budri vykondvat' prax a plnit' si povinnosti
vypljvajtce z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat' pokyny kompetentn;fch zamestnancov organrzdcie ktori budri zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania pra(e byt' primerane obledenf podlla poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

v. zAwnndNn uslaxovpNlA

SOSs je opr6vnen| organizdcii zasielat pfsomnosti aj e.mailom. V5etky pisomnosti (vratane
faktrir) zasielan6 SOSs a adresovan€ organizfucii sa povaZujri za doruden6 organiz6cii piatym
dilom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu organizfucie

uvedent v ziltlavi tejto zmluvy, ak nie je preukazanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvn6 strany sa dohodli, 2e sa ich zixiizkovy vztah vypljvajrici z tejto zmluvy spravuje
Obchodnjm z6konnikom.

T6to zmluva sa luzafrrira v srilade so ziikonomt,.245l2008Z.z. - Skolslcf zikon, zikona
t,.6112015 Z.z. o odbomom vzdel6vani apriprave a o zrnene a doplneni niektorfch z6konov,
vyhlri5ky E. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhla5ky 8.6512015 Z. z. o strednfch 5kol6ch.

Pr6vne pomery ztidastnenfch strrin bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vyS5ie

uvedenymi pr6vnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho z6kona/, $8, 521, 522, $25, $26 a

$27 I zikona o odbornom vzdelfv anil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnjm dodatkom len na ziklade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

Zmlwa je vyhotoverid v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu

prax Ziakov.

Zmhxanadobrida platnost' df,om podpisu Statutarnych ziistupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. menny zoznamZiakov
2. mennli zoznarn in5truktorov
3. zoznarrZiakov

D6tum: /2 . f. ?4 > 7

5.1

5.2

5.3

5.5

5.6

5.4.

5.7

Mgr. Stefan Capak
riaditell SoSs



Priloha d. 1

Menny zoznamZiakov

Priloha d. 2
Mennf zozn m in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organiz{ciou zameranej na:

1. zabezpelenie pr6v a povinnosti Liaka pri praktickom vyudovanf,
2. organizdciupraktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani,
4. vzdellvacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prisluSny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebnli odbor,
5. vzoroqf udebny pLln pre prisluSny Studijnj odbor alebo vzorovyf udebn;i plan pre prisluSny

udebnf odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prisluSndho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornri prax alebo umeleckir prax prisluSn6ho udebn6ho odboru, ak bude vykondvat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. sp6sob ridasti inStruktora na hodnoteni a klasifikircii Ziaka.

P.
L Meno a priezvisko RoInik TfZdei Dni Odbor D6tum

narodenia
Bydlisko d. op

1

2

J

4

5

6

7

P. T. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1.

2.


